Municipalidad de La Malina

RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL N° 6.5 /-2023/MDLM-GM

lavolina, 30 DIC. 2023

EL GERENTE MUNICIPAL DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LA MOLINA

VISTA, la Ordenanza N° 0441/MDLM, publicada en 2l Diario Oficial “El Peruanc” el dia 28 a< diciembre
de 2023, la Resolucion de Gerencia Municipal N° 653-2023-MDLM-GM de fecha 30 de diciembre 2023, la
Resolucién de Gerencia Municipal N° 581-2023-MDI.M-GN\:. de fecha 14 de noviembre de 2023, mediante el cual
se designa al sefic EDISSON ZANABRIA CASTILLO en el caryo de SUBGERENTE DE GESTION
DOCUMENTARIA Y ATENCION AL CIUDADANO (¢ la Municipalidad Distrital de La Molina y;

CONSIDERANDO:

Que, la Constitucion Politica del Per(l en su articulo 194°, mndificado por la Ley N° 30305 - Ley de
Reforma Constitucional, estable: 2 que, las Municipalidades son érganos e gobierno local que, tienen autonomia
politica, econdmica y administrativa en los asuntos d su competencia;

Que, el numeral 17) de' articulo 20° de la Ley N° 27972 - Ley Organica de Municipalidades, establece
que, es atribucion del Alcalde designar y cesar al Gerente Municipal y. a propuesta de éste, a los demas

Que, mediante Resolucion de Alcaldia N® 002-2023-MDLM, de fecha 01 de enero de 2023, se delego a
|4 Gerencia Municipal, la atribucion de designar, designar provisionalmente, encargar, a los funcionarios,
servidores civiles, personal de confianza y/o directivos plblicos de libre designacion y remocion de la Entidad,
cumpliendo con los requisitos previamente establecidos en la normativa vigente; asi como, cesar al personal
designado, designado provisionalmente o encargado o aceptar la renuncia de los funcionarios, servidores civiles
personal de confianza y/o directivos publicos de libre designacion y remocion de la Entidad:

1\ Que, mediante la Resolucion de Gerencia Municipal N° 581-2023-MDLM-GM, de fecha 14 de noviembre
_ ‘,' de 2023, se design al sefior EDISSON ZANABRIA CASTILLO, en el cargo de SUBGERENTE DE GESTION
)\/y DOCUMENTARIA Y ATENCION AL CIUDADANO, de la Municipalidad Distrital de la Molina;

Que, mediante Ordenanza N° 0441/MDLM, publicada en el Diario Oficial “El Peruano” el dia 28 de
diciembre de 2023, se aprueba ¢' Reglamento de Organizacion y Funciones (ROF) y la Estructura Organica de la
unicipalidad Distrital de La Molina, la cual consta de dos (02) titulos, siete (07) capitulos y cien (100} articulos;

Que, de acuerdo a lo establecido en los articulos quinto y sexto de la precitada Ordenanza, se encarga a
erencia Municipal disponer la implementacion de las modificaciones aprobadas y a la Gerencia Municipal a

Que, mediante Resolucion de Gerencia Municipal N° 653-2023-MDLM-GM de fecha 30 de diciembre de
2023, se resuelve aprobar el Cuadro de Equivalencias de las Unidades de Organizacion y el Cuadro de Siglas de
las Uridades de Organizacion de la Municipalidad Distrital de La Molina, en cuyo Anexo 1, se consigna a la Oficina
de Gestion Documentaria y Atencién al Ciudadano (Ordenanza N° 0441/MDLM, ROF vigente), como la
Equivalencia de la Subgerencia de Gestion Documentaria y Atencion al Ciudadano (Ordenanza N° 320/2016-
MDLM, ROF derogado);

~ Que, siendo el caso, de Ia entrada en VIQenma del nuevo Reglamento de Organlzamon y Funciones (ROF)
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¢ Organizacion de la Municipalidad Dis.:ital de La Molina, aprobado por Resoiucion de Gerencia Municipal N°
652-2023-MDLM-GM, resulta necesario aduptar las acciones en el marco del proceso de adecuacion;

Que, de acuerdo a lo sefialado ¢ los considerandos precedentes, y de :~nformidad a lo establecido en
la Rasolucion de Alcaldia N° 002-2023-MDL:/, es potestad del Gerente Municipal da por concluida la designacion
del sefior EDISSON ZANABRIA CASTILLO, en el cargo de JEFE DE LA OFICINA DE GESTION
DOCUMENTARIA Y ATENCION AL CIUDADANO de la Municipalidad Distrital de: La Molina, de conformidad a lo
establecido en el ROF vigente, aprobadc por Order:anza N° 0441/MDLM vy el Cuadro de Equivalencias de
Unidades de Organizacion de la Municipalidad Distritai de La Molina, aprobado por Resolucion de Gerencia
Municipal N° $53-2023-MDLM-GM, debiéndose dar : :s gracias por los servicios prestados;

SE RESUELVE:

ARTIC'JLO PRIMERO. - DAR POR CONCL /IDA, a partir del 03 de enero del 2024, la designacion
efectuada al seror EDISSON ZANABRIA CASTILLO, =n el cargo de JEFE DE LA OFICIN, DE GESTION
DOCUMENTARIA Y ATENCION AL CIUDADANO de la Municipalidad Distrital de La Molina, dispuesto mediante
la Resolucién de Gerencia Municipal N° 581-2023-MDt 1-GM, de fecha 14 de noviembre de 2073.

ARTICULO SEGUNDO. - ENCARGAR el cumplimientc de lo dispuesto en la presente Resolucion a la
Oficina General de Administracion y Finanzas y a la Oficina de Gestion de Recursos Humanos, esta Ultima en su
condicion de unidad de organizacion encargada de ejecutar la politica de recursos humanos de la entidad que
comprende, entre otras la gestion de todos los subsistemas y procesos correspondientes del Sistema
Administrativo de Gestion de Recursos Humanos.

ARTICULO TERCERO. - ENCARGAR ala Oficina d\e Tecnciogias de la Informacion y Estadistica la

. publicacion de la presente resolucion en el portal Institucional de la Municipalidad Distrital de La Molina.

REGISTRESE, NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y'CUMPLASE




